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Victor Carreau CEO y cofundador de COMET Meetings

«En COMET ofrecemos menos

reuniones pero mejor desarrolladas»

COMET Meetings llega a Madrid, tras abrir sucursales en Paris y Bruselas,

para revolucionar el mundo de los encuentros y eventos de trabajo

Nicolas Sangrador. MADRID

a cita tiene lugar en la

calle Alfonso XII de

Madrid, justo frente a

la puerta de Felipe IV

deElRetiro. Elentorno
es inmejorable. En pleno centro,
con el parque aunlado ylaiglesia
renacentista de Los Jerénimos a
otro. Enmedio, en elniimero 30de
Alfonso XII, esta COMET Madrid,
un espacio novedoso que, desde
suapertura en septiembre del afio
pasado, no ha dejado de atraer a
nuevos clientes.

En la puerta espera Victor Ca-
rreau, CEO y cofundador de CO-
MET Meetings, que amablemente
meinvitaaentrarymedirigeauna
sala, la «cabana dela creatividad».
La decoracién y ambientacion si-
mulaun campamento. Un campa-
mento en pleno centro de Madrid,
conunaenormecristaleracon vis-
tasal Retiro. «Queremos que quien
venga a COMET pueda salir de su
ciudad sin salir de ella», explica
Victor cuando se le pregunta por
esta singular puesta en escena.
Pero antes, ;qué es COMET?

COMET esunastartup quenace
haceseis anosen Paris,donde Vic-
torysusdossocios, Maxime Alber-
tus y Nicholas Findling, idean una
forma de revolucionar el mundo
de las reuniones de trabajo. Para
ello se han basado en su amplia
experiencia como consultores en
grandes empresas, donde se dedi-
caban a organizar las reuniones
mas importantes, en las que se to-
man las decisiones centrales que
marcanlaestrategiadelas compa-
fifas. «Tradicionalmente estas re-
uniones se han celebrado fuerade
la oficina, en hoteles, basicamen-
te», explica Carreau. «Pero estos
lugaressuelen ser oscuros, plantas
bajasosdtanos, sinluznatural, con
una comida que no suele ser bue-
na. Un ambiente que, definitiva-
mente, nofomentala creatividad»,
continda.

Un método revolucionario

En este contexto, los socios deci-
den crear «la primera empresa
especialista en proponer lugares

verdaderamenteinspiradorespara
desarrollarlasreunionesdelame-
jor manera posible y a un precio
justo», define Carreau. Pero no
solo eso, pues no todo es el lugar.
Gracias a su dilatada experiencia
en el sector, los socios de esta start
uphandesarrolladounmétodode
trabajo concreto, el «COMETodo»,
gracias al cual las propias empre-
saspueden formarse para obtener
lo mejor de su equipo. De hecho,
comenta Victor, «el primer paso
para tener unareunion provecho-
sa es plantearse si esa reunién es
realmente necesaria, ysilas perso-

nas convocadas son las adecua-
das».

En COMET se entiende el traba-
jo sobre tres pilares bésicos: «La
produccién, que es el propio tra-
bajo desempeiiado; la colabora-
cidn, el trabajo conjunto al resto
del equipo en reunionesy grupos;
y, por tltimo, la socializacién, que
es el vinculo creado con colegas y
companeros», explica Carreau.

Sobre este tripode, COMET ha
desarrollado un espacio paracele-
brar reuniones en las que se favo-
recen de una manera u otra cada
una de las tres patas, logrando un
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COMET ofrece una
nueva vision de las
reuniones de trabajo
gracias a su método
revolucionario

sentido de pertenencia del indivi-
duo que es de vital importancia
paralapotenciacién dela creativi-
dad y de las virtudes de cada par-
ticipante.

Un espacio extraordinario

Una vez decididos el contenido y
los actores, llega otro delos puntos
fuertes de este nuevo modo de re-
unirse: el continente.

AquiCOMET Madriddaeldode
pecho, puestiene adisposicién de
sus clientes una serie de salas con
capacidad de hasta 80 personas,
todasellas conserviciode catering,
personal propioytodolonecesario
paradesrrollarjornadasdetrabajo,
board meetings,jornadasde «team
building» o, incluso, eventos «after
work».

Cada planta, explica Victor Ca-
rreau, «esta inspiradaenunaparte
del Retiro, que tenemos justo en
frente. La planta baja quiere ase-
mejar un camping, como si pudié-
ramos acampar en el parque'y te-
nerunareuniondetrabajobajolos
arboles. Tenemos otra planta ins-
pirada en el estanque, con las bar-
cas colgadas del techo. Y asi se
suceden, una tras otra, el resto de
plantas y estancias del edificio,
hastallegaralaazotea, ellugarper-
fecto para tomar un respiro o dis-
frutar de un coctel después de una
intensa jornada de trabajo». Todo
el edificio, ademas, esta salpicado
dezonascomunesdonderelajarse
en los descansos o incisos de la
jornada.Deigual manera, en Paris
yBruselas hay homenajes de inte-
riorismo dedicados acadaciudad,
porque «alld donde esté COMET
queremos ser parte delaforma de
ser de esa ciudad», destaca el en-
trevistado.

ZPor qué Madrid?

La decision de abrir sede en Ma-
drid, después de hacerlo en capi-
tales como Paris y Bruselas, obe-
deceaunanecesidaddelas propias
empresas. «Nuestros clientes de-
mandan este tipo de servicio, y
pruebadeelloesque ahoramismo
tenemos a 20 empresas distintas
trabajando en nuestras salas», co-
menta Victor Carreau.

Por un lado, explica Victor, «<nos
encanta Madrid y su forma de ser.
Pero también, al igual que ocurrié
en Paris y Bruselas, detectamos
que las empresas hacen muchas
reuniones, pero sin explotar todo
su potencial. También vimos que
no existeunservicio especializado
como el nuestro, con staff propioy
al precio justo que ofrecemos. Es-
tos dos elementos han bastado
paradecidir abrirunasede en Ma-
drid, y los resultados nos dan la
raz6n», concluye Victor Carreau,
CEO y cofundador de COMET
Meetings.



